Articulos

Aspectos éticos: genética y discriminacion

En el numero de Octubre del 2003 del British Medical Journal (BMJ) se discute el caso de
una profesora cuya aplicacién a un puesto de trabajo fue rechazada debido a su historia
familiar mostraba que ella tenia riesgo alto de desarrollar Corea de Huntington, una grave
enfermedad neuroldgica regresiva, heredada en forma dominante.

Actualmente existen analisis moleculares para la deteccion del gen de la Corea de Huntington
en los posibles portadores, sin embargo es potestad de cada persona en riesgo, hacer o no
la prueba que permitira decirle con certeza si desarrollara o no la enfermedad.

La profesora ha entablado un juicio a la escuela, y se discute los limites de las atribuciones
del empleador para discriminar en base a las caracteristicas genéticas del posible empleado
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